Муниципальное общеобразовательное учреждение

 средняя общеобразовательная школа № 18

Курского муниципального района

Ставропольского края

(МОУ СОШ № 18)
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Курский район, с. Уваровское, ул. Колхозная,6
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№           «    »                                        _ г.

ПЛАН   РАБОТЫ

наставника - Бренинг Людмилы Басогровны
с молодым  специалистом - Герасимовой Татьяной Сергеевной

на 2014-2015 учебный год

 (1-й год)

Цель: создание условий для профессионального роста молодых, начинающих и не имеющих педагогического образования педагогов.

Задачи:

• привить молодым специалистам интерес к педагогической деятельности;

• ускорить процесс профессионального становления учителя, развить его способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности;
•  способствовать успешной адаптации молодых учителей к корпоративной культуре.
	№
	Содержание деятельности
	Срок исполнения
	Отметка наставника о выполнении


	1
	Собеседование с целью закрепления наставников. Помощь в планировании, оформлении документации, организация работы молодого специалиста.
	В течение года
	

	2
	Инструктаж о ведении школьной документации (заполнение, ведение и проверка классных журналов, тетрадей, дневников учащихся)
	В течение года
	

	3
	Практикум по разработке рабочих программ по предмету, составлению календарно-тематического планирования
	Сентябрь
	

	4
	Посещение уроков с целью оказания методической помощи молодым специалистам
	В течение года
	

	5
	Посещение молодого специалиста уроков и мероприятий  творчески работающих учителей
	В течение года
	

	6
	Практикум "Оптимизация выбора методов и средств обучения при организации разных видов урока"

	В течение года
	

	7
	Выбор темы по самообразованию. 
	Сентябрь
	

	8
	Работа в ШМО
	В течение года
	

	9
	Участие молодого специалиста в  общешкольных мероприятиях, семинарах, совещаниях и т. д.
	В течение года
	

	10
	Оформление документации
	В течение года
	

	11


	Изучение методических разработок "Как подготовить современный урок?", "Конспект урока"
	Сентябрь – октябрь
	

	12
	Обмен мнениями по проблемам, с которыми приходится сталкиваться молодому специалисту
	В течение года
	

	13
	Проверка поурочных планов


	Октябрь - ноябрь
	

	14
	Подведение итогов 1 полугодия.


	Январь
	

	15
	Проведение открытых уроков и мероприятий
	Март – апрель
	

	    16
	Подведение итогов работы. Собеседование с учителем. Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности учителя в коллективе. 

Подведение итогов учебного года.
	Май
	


Директор МОУ СОШ №18: ______________/ Бионенко Л.А.

МОУ СОШ №18








